
 

株式会社マリモ不動産販売 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、下記事項に取り組

みます。 

１．不動産事業に必要な専門知識やデジタル技術、新たな知識・スキルを習得するための研修機会を提

供します。 

２．お客様のニーズを的確に捉え、より質の高い提案やサービスにつなげられる人材の育成に取り組み

ます。 

３．不動産市場や関連制度の変化に対応できるよう、職種や役割に応じた継続的な学びと職業能力の向

上を支援します。 

４．研修や実務で得た知識・事例を社内で共有し、互いに学び合いながら成長できる環境づくりを進めま

す。 

５．リスキリングを通じて、従業員一人ひとりの成長とお客様への提供価値の向上を図り、地域に信頼さ

れる企業として持続的な成長を目指します。 
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